Martin Lee
Akademischer Werdegang und berufliche Laufbahn
Seit 2022: Humboldt-Universitat zu Berlin, Leitender Bibliotheksdirektor

2020-22: Freie Universitat Berlin, Stellvertretender Bibliotheksdirektor und Leiter Abteilung
Dienste flr Forschung, Universitatsbibliothek. Verantwortlich fur die Themen
Wissenschaftliches Publizieren, Open Science/Open Access, Forschungsdatenmanagement,
Digital Humanities und Forschungsinfrastrukturen

2015 -20: Freie Universitét Berlin, Leitung Campusbibliothek Natur- Kultur- und
Bildungswissenschaften, Mathematik, Informatik und Psychologie. Verantwortlich fir alle
bibliothekarischen Dienste, die Gebaude (liber 10.000 gm, 1.000 Arbeitsplatze), Personal
(Uber 60 Personen inkl. student. Hilfskrafte), Budget (ca. 1 Mio. EUR), Bestande (ca. 1 Mio.
Bande) und Zusténdigkeit fir funf Fachbereiche (https://www.fu-
berlin.de/sites/campusbib/index.html)

2013-15: FU, Leitung Fachbibliothek Erziehungswissenschaft und Psychologie
2011-2013: FU, Leitung des Projekts Einfuhrung von RFID

2009-11: Humboldt-Universitéat zu Berlin, Library and Information Science (postgrad.),
Referendariat

2007-09: Offentlichkeitsarbeit und Projektmanagement

2005-07: Universitdat Lvivska Polytechnika (Ukraine) und Universitit Ovidius Constanta
(Rumanien), Projektmanagement und Lehrbeauftragter

2002-05: Forschung tiber Lebensversicherungen von Verfolgten in der Zeit des
Nationalsozialismus im Auftrag der Stiftung Erinnerung, Zukunft, Verantwortung

2000-01: Universiteit van Amsterdam, Studium am International Institute for Humanities and
Social Sciences

1996-02: Humboldt-Universitat zu Berlin, Studium Neuere/Neueste Geschichte und
Philosophie

1995-96: Seoul National University, Studium Generale
Mitgliedschaften und Projekte

Seit 2022 Mitglied des Kuratoriums des Kooperativen Bibliotheksverbunds Berlin-
Brandenburg (KOBV)

Seit 2021 Mitglied der Cohort 6 “Emerging Leaders”, LIBER

2020-22: Leitung Projekt Zwangsarbeit 1933-1945 (https://www.zwangsarbeit-
archiv.de/team/index.html)




2020-21: Leitung des Projekts Collaborative Services for Research Data Management, Berlin
University Alliance (https://www.fu-berlin.de/sites/forschungsdatenmanagement/ueber-
uns/projekt-concept-development-collaborative-rdm-services/index.html)

2020-22: Koordinator des Projekts 1914-1918 online. Migration zur Open-Source-Plattform
“Open Encyclopedia System” (OES) (https://encyclopedia.1914-1918-online.net/)

2020-22: Gesamtverantwortung fiir 12 Projekte im Bereich E-Research (https://www.cedis.fu-
berlin.de/services/projektentwicklung/index.html)

2020-22: Mitarbeit im Projekt FUturel T. Ziel: Neugestaltung der IT-Landschaft der Freien
Universitat Berlin mit einer detaillierten Konzeption einer nutzerorientierten IT-Struktur und
deren kontinuierlicher Verankerung im Universitatsbetrieb (https://www.fu-
berlin.de/sites/futureit/index.html)

2019 - 2021: Leitung eines zweijahrigen Organisationsentwicklungsprojekts: Planung und
Durchfiihrung des Projekts Wandel@FU-Bib, das alle Aspekte der Bibliotheksorganisation
(Strategie, Struktur, Prozesse, Kultur, Dienstleistungen usw.) umfasste (https://www.fu-
berlin.de/sites/ub/ueber-uns/wandel/index.html)

Seit 2020: Mitarbeit im Projekt Distributed Network of Publishing Services, Berlin University
Alliance (https://www.berlin-university-alliance.de/)

Seit 2019 Mitglied Special Interest Group Multilingual DH, ADHO (Alliance of Digital
Humanities Organizations)

Seit 2018 Mitglied Working Group Digital Scholarship, Ligue des Bibliotheques Européennes
de Recherche — Association of European Research Libraries (LIBER)

Seit 2018 Mitglied Managementkommission von dbv (Deutscher Bibliotheksverband) und
VDB (Verein Deutscher Bibliothekarinnen und Bibliothekare, Vorsitz seit 2021

Seit 2017 Mitglied Research Data Alliance

2017-2018: Leitung des Projekts Aufbau und Erprobung einer Strategie zum
Forschungsdatenmanagement in nicht-westlichen Sprachen, Bundesministerium fir Bildung
und Forschung (https://www.fu-
berlin.de/sites/campusbib/bibliothek/Forschungsdatenmanagement/16fdm022.html)

2013-2015: Sachverstandiger Berater des Preisgerichts fir den Neubau der Campusbibliothek
FU

2013-2015: Leitung des Projekts 24in1 und Baubeauftragter: Bibliotheksintegration von 24
Bibliotheken aus fiinf Fachbereichen in einem neuen Gebaude (https://www.fu-
berlin.de/universitaet/villenkultur/02-724-in-1-bibliotheksneubau/index.html)

Publikationen (Auswahl); Liste aller Publikationen: https://orcid.org/0000-0001-7550-
7365




Organisationsentwicklung an der Freien Universitat Berlin (mit Christina
Riesenweber). In: O-Bib. Das Offene Bibliotheksjournal / Herausgeber VDB, 9(1)
2022, S. 1-15. https://doi.org/10.5282/0-bib/5757

Gemeinsame Managementkommission von VDB und dbv: Bericht Amtsperiode 2018-
2021. O-Bib. Das Offene Bibliotheksjournal / Herausgeber VDB, 8(2) 2021, 1-4.
https://doi.org/10.5282/0-bib/5696

Challenge for Change Agents. Best Practices at the University Library of Freie
Universitat Berlin (mit Christina Riesenweber). In: ABI Technik, 40, 4, 2020, S. 357-
364. https://doi.org/10.1515/abitech-2020-2036

Strategy development for the library system of Freie Universitat Berlin (mit Christina
Riesenweber). In: O-Bib, 7 (4), 2020, p. 1-9. https://doi.org/10.5282/0-bib/5626
Fihrung und agiles Arbeiten. Modell fiir ein stabiles und dynamisches Grundgerdst in
einer komplexeren und digitaleren Zukunft (zusammen mit Daniela Poth, Friederike
Sablowski, Frauke Untiedt, Isabelle Tannous, Cornelia VVonhof, Maik Arensmann,
Katrin Glatzel). In: BuB. Forum Bibliothek und Information. 02-03/2020, S. 111-115
Nicht-lateinische Schriften in multilingualen Umgebungen. Handlungsméglichkeiten
fir Bibliotheken am Beispiel der Campusbibliothek der FU Berlin (zusammen mit
Esther Asef). In: O-Bib. Das Offene Bibliotheksjournal / Herausgeber VDB, 6(5)
2019. https://doi.org/10.5282/0-bib/2019H4S136-150

Bibliotheksumzug. In: Praxishandbuch Bibliotheksbau. Planung — Gestaltung —
Betrieb. Hrsg. von Hauke, P., Werner, K. Berlin, Boston: De Gruyter Saur 2016, S.
385-400, auch verfligbar unter http://dx.doi.org/10.17169/refubium-25055




